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g Pasos de la metodologia de Fiesta de Palabrqs '

Conversemos

Repasemos el sonido Aprendamos el trazo y la

[ senal

sQué observan en esta pagina? . e

.i\qui . Pag9 @ :Con qué sonido inicia la palabra...2 @ Aprender la forma de la letra y el

.Plo’riquem.c.).s sobre...Cantemos @ Repitamos el sonido trazo: con el cuerpo, en el aire, en el
@ Digamos palabras que inicien con ese escritorio, en la espalda...

sonido. @ Leamos y escribamos las silabas

@ Leo y repaso las silabas, la letra... con

la /e/ dice... @
~\
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Leamos las

ST el Practiquemos la \ Observemos y
palabras i tarjetas . lectura y escritura [ escribamos para
® Veo el dibujo y leo la Qchemos ’rorje’rqs de letras o comunicar
alabra: en grupo y jugamos con silabas, con @ Lee las palabras de la izquierda ) _
irlf\dividuél ' palabras y oraciones. y luego practica tu escritura @ Escribamos mensajes para
repitiendo 4 veces la misma SMERISSILeS:y
palabra.
@ Leamos las oraciones.

5Qué entiendes de lo que dice
cada una de ellase

@ Vuelve a escribir la misma
oracion 4 veces practicando y
practica tu lectura.
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Actividades especiales

7

Lectura por el/la maestro/a

¢ Disfrutar la lectura: jugar, actuar...
¢ Practicar la comprension de lo

escuchado

Escribo con alegria

@ Un espacio para “jugar a escribir”,
escritura emergente: expresarse a traves

de la escritura

Mds palabras que ya puedo leer
y escribir

¢ Juegos para aumentar vocabulario y
velocidad lectora

¥ ow Fiesta de.Palabres’ Loy 2030 OX9

Seis condiciones para el éxito
del proceso de la lecto escritura inicial

Lectura oral: Lea a los ninos y ninas con entusiasmo, por Io menos
una vez a la semana: comenten, jueguen, actuen.

N

Comprension: Pregunte qué entienden de todo lo que leen:
que le expliquen con sus propias palabras. Conversen de lo que
leen: leer para comprender.

Redaccion: Animelos a escribir: listas, historias, mensajes, ideas...
sin corregirles de forma directa (solo indirecta) y pidales que le
lean sus textos.

Revision: Revise y coloque firma o sello en los ejercicios; procure
que realicen TODOS los ejercicios del libro correctamente.
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b AP IEY et e com bty

Monitoreo: Pida que le lean individualmente, al menos una vez a
la semana. Ofrezca apoyo a quienes lo necesiten.
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Mvuestre afecto y reconocimiento constantemente: “Te felicito,
excelente trabajo.” "*Vamos, tU puedes, s€ que lo hards bien.”
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